
Ein Mehrwert für alle
Unser Case Management für Unternehmen bringt  
Arbeitgebern und deren Mitarbeitenden gleichermassen 
einen Nutzen.

Arbeitgeber
Langandauernde Absenzen und deren Folgekosten  
stellen grosse Herausforderungen für Unternehmen dar. 
Unser Case Management erarbeitet mit Ihnen Lösungen, 
um die Ausfallzeiten zu reduzieren. Dies wirkt sich  
gewinnbringend auf die Produktivität und Finanzen 
Ihres Unternehmens aus. Unser gut vernetztes Case-
Management-Team verfügt über langjährige Erfahrung 
in den Bereichen Gesundheit und Arbeitsintegration.  
Ziel des Case Managements ist es, die erkrankten oder 
verunfallten Mitarbeitenden so rasch wie möglich  
zurück an den Arbeitsplatz zu bringen. Sämtliche Akti
vitäten werden direkt von unseren Fachspezialisten 
durchgeführt, koordiniert und überwacht.

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
Bleiben Mitarbeitende dem Arbeitsplatz aus gesund-
heitlichen Gründen längere Zeit fern, fällt ihnen der 
Wiedereinstieg meist schwer. Je länger die Arbeitsun
fähigkeit andauert, desto mehr sinkt die Chance auf 
eine Wiedereingliederung in die Arbeitswelt. Unser  
Case Management bietet die Begleitung durch eine  
persönliche Ansprechperson. Regelmässige Kontakte 
sind eine Selbstverständlichkeit.

Telefon 0800 955 000

www.sympany.ch

casemanagement@sympany.ch

Case Management für Unternehmen
Unterstützung für Sie und Ihre Mitarbeitenden
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So gehen wir vor
Zusammen mit den Betroffenen erarbeitet das Team 
Massnahmen, um die Arbeitsfähigkeit zu steigern und 
die physische und psychische Gesundheit zu unterstüt-
zen. Unsere Betreuung umfasst die Organisation und 
Begleitung von Arbeitsversuchen sowie die Koordination 
mit Arbeitgebern, medizinischen Dienstleistern und  
anderen Versicherern. Zusammen mit behandelnden 
und beratenden Ärzten klärt unser Case Management 
die Arbeitsfähigkeit ab und überprüft die arbeitsplatz
erhaltenden Massnahmen. Sollte eine Rückkehr an den 
Arbeitsplatz nicht möglich sein, kann ein Jobcoaching 
vermittelt werden.

Das bieten wir

•	 Transparenz, Vertrauen und Offenheit zeichnen unser 
Case Management aus.

•	 Durch unsere Unterstützung entstehen Ihnen und  
Ihren Mitarbeitenden keine zusätzlichen Kosten.

•	 Sämtliche Informationen werden vertraulich  
behandelt. Der Datenschutz ist gewährleistet.

•	 Die Beratung und Begleitung kann auf Deutsch,  
Französisch, Italienisch und Englisch erfolgen.

Wir unterstützen Sie
Ist absehbar, dass eine Mitarbeiterin oder ein  
Mitarbeiter länger als 20 Tage arbeitsunfähig ist, oder 
ist die Sachlage unklar, wenden Sie sich an unser  
Case-Management-Team.

Wir sind gerne für Sie da.


